
其陽科技 薪委會運作 

民國 113 年度薪資報酬委員會運作情形 

 

● 本公司之薪資報酬委員會委員計 3 人。 

● 本屆委員任期：111 年 6 月 15 日至 114 年 6 月 14 日。 

● 出席情形：共開會 2 次，委員出席情形如下： 

    職稱     姓名 實際出席次數 委託出席次數 實際出席率(%) 

委員(召集人)    姜榮貴      2      0     100 

    委員    林伯峰      1      1      50 

    委員    陳劍威      2      0     100 

● 開會日期、議案內容及決議結果： 

日期 議案內容 

決議結果及公司

對薪資報酬委員

會之意見處理 

113.03.01 

高階經理人民國 112 年度薪酬報告案。 1.全體委員無異議

照案通過。 

2.公司對意見之處

理:無。 

民國 112 年度員工及董事酬勞分派案。 

民國 112 年度高階經理人員工酬勞討論案。 

擬建議民國 113 年度高階經理人薪資報酬指標。 

民國 113 年度高階經理人獎金及調薪政策討論案。 

113.11.01 
高階經理人 113 年調薪及 112 年員工酬勞實際執行

狀況報告案。 

1.全體委員無異議

照案通過。 

2.公司對意見之處

理:無。 

因應本公司經營管理需求，擬委任黃逢誼接替田芝

穎為本公司營運長，其薪資報酬案。 

 


